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Bezoek van Engelse delegatie aan ons 
samenwerkingsverband

In de week van 18 maart heeft het samenwer-
kingsverband bezoek ontvangen van een groep 
onderwijsprofessionals uit Engeland. Ze hadden 
de wens een beeld te krijgen van onze ontwikke-
lingen op het gebied van inclusie. Dat bleek heel 
makkelijk te organiseren; er zijn veel mooie “in-
clusie”- initiatieven in onze regio en de scholen die 
we hierover benaderden waren enthousiast om de 
groep te ontvangen en rond te leiden. 

Uit: het bezoek aan 
de Windwijzer 
Een aantal leraren en bestuurders uit 
Engeland hebben afgelopen week onze 
school bezocht. Zij waren met name 
benieuwd hoe wij met onze manier 
van werken inclusief onderwijs bieden, 
waarbij iedereen welkom is. Leerling 
Robie heeft een verslag gemaakt in het 
Engels: 
My name is Robie, last wednesday we 
had visitors from England in our school. 
They wanted to know how the school is 
organized and what the children learn 
with the Seven habits. A number of 
children explained what we do and we 
guided them. It’s quite difficult for the 
children to speak English but we helped 
each other. It was very fun to do and 
they were very nice.

De reactie van onze gasten was dank-
baar en tegelijk prachtig: 

‘Visiting this school was an absolute 
privilege because the teachers have 
created an environment where eve-
ry child can thrive. Inclusivity rocks 
at this school!’ 

Op de tandem; fietsend van de Koog naar de 
Cocksdorp op weg voor bezoek aan de 
Durperhonk

Engels bezoek aan de Windwijzer

Voor onze gasten was dit een 
mooie kans om in de praktijk 
te zien waar we in de regio 
mee bezig zijn, en voor ons 
een goede gelegenheid om 
wat langer stil te staan bij alle 
inspirerende voorbeelden.
We hebben goede, open ge-
sprekken gevoerd met elkaar. 
We spraken over de worste-
ling en twijfels die bij de ont-
wikkeling naar inclusie naar 

voren komen en vooral over 
de kansen die we zien voor de 
toekomst. De Engelsen waren 
erg enthousiast over wat zij 
gezien hebben bij ons. 

Het samenwerkingsverband 
neemt alle indrukken en nieu-
we ideeën mee in de verdere 
ontwikkeling naar inclusie in 
de regio.

�“We ervaren op de scholen heel veel rust. 
Opmerkelijk dat er minder gedragsregels 
lijken te zijn dan bij ons, maar dat er toch 
veel orde is.”

�“Geweldig dat er scholen van meerdere 
besturen bij elkaar in één gebouw zitten. 
Wat een kansen biedt dat voor samen-
werking en inclusie!”

�“Wat mooi dat scholen de ruimte krijgen 
om inclusie vorm te geven op een wijze 
die op dit moment bij de school past.”

“Wat zit er veel ontwikkelkracht in de 
kleine scholen.”

�“Wat goed dat alle scholen kunnen 
beschikken over de expertise van een 
gedragswetenschapper.”

“Wat is er een hoge betrokkenheid en 
bevlogenheid op inclusie bij de 
schoolteams.”

Een aantal mooie opmerkingen zijn:


